PROCEDURY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI W PUBLICZNEJ SZKOLE
PODSTAWOWEJ NR 1 IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W OLESNIE

§1
Postanowienia wstepne

. Niniejsza instrukcja okresla tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci
ucznidw na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

. Zobowigzani do przestrzegania postanowien procedury s3:

a) wszyscy nauczyciele, w zakresie odnotowywania w dzienniku lekcyjnym
nieobecnosci lub spdznien uczniow na zajeciach edukacyjnych oraz
w zakresie klasyfikowania uczniow z uwzglednieniem ich nieobecnosci na
zajeciach,

b) wychowawcy klas, w zakresie systematycznego odnotowywania
w dzienniku lekcyjnym usprawiedliwien nieobecnosci uczniow,

c) uczniowie oraz ich rodzice/opiekunowie prawni, w zakresie terminowosci
i wiasciwej formy usprawiedliwiania nieobecnosci,

d) dyrektor szkoty, w zakresie prowadzenia kontroli przestrzegania
zawartych w niej postanowien.

. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do systematycznej kontroli
frekwencji swoich dzieci.

. Uczen moze opusci¢ zajecia, by uczestniczy¢ w zawodach sportowych,
imprezach kulturalnych lub naukowych, na wniosek nauczyciela.

. Nieobecno$¢ ucznia w szkole nie zwalnia go z obowigzku nadrobienia
zalegtosci szkolnych.

§ 2.

Tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci

. Nieobecnos$¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zgtosi sie na zajecia do
15 minut od ich rozpoczecia. Nauczyciel odnotowuje nieobecnos¢ ucznia w
dzienniku lekcyjnym. Jezeli uczen zgtosi sie na lekcje do 15 minut od jej
rozpoczecia, nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym spdznienie.



2. Podczas usprawiedliwiania nieobecnosci nalezy podac¢ powdd nieobecnosci
(np.: choroba, sprawy rodzinne, wizyta u lekarza itp.). Brak checi przyjscia
ucznia do szkoty, bez uzasadnionej przyczyny, traktowane jest jako
nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona.

3. Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwiania nieobecnosci:

a) zaswiadczenie wystawione przez stuzby medyczne o niezdolnosci do
uczestniczenia w zajeciach,

b) pisemng prosbe rodzica/opiekuna prawnego zawierajacg jego
witasnoreczny podpis,

c) prosbe rodzica/opiekuna prawnego podczas konsultacji lub zebran,

d) prosbe rodzica/opiekuna prawnego przekazang w czasie rozmowy
telefonicznej lub poprzez przekaz elektroniczny (e-dziennik), z tym ze
osoba  usprawiedliwiajgca moze po  powzieciu  podejrzenia
o nieprawdziwosci przekazu odmoéwic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci
w tej formie,

e) zaswiadczenie urzedowe wystawione przez organ sgdowniczy, instytucje
publiczng itp. stwierdzajgce, ze nieobecnos¢ ucznia wynikata z istotnych
spotecznie przyczyn lub nieprzewidywalnych zdarzen,

f) ustng prosbe pracownika szkoty zawierajgcg uzasadnienie nieobecnosci
spowodowane zajeciami realizowanymi w ramach statutowych zadan
szkoty.

4. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni s3 zobowigzani do
usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie do pieciu dni obecnosci ucznia w
szkole, liczagc od dnia zakonczenia jego nieobecnosci i nie pdzniej niz do dnia
poprzedzajgcego klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogiczne;j.

5. Jezeli nieobecnos¢ ucznia trwa, w sposob ciggty, dtuzej niz 3 dni, uczen lub
jego rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek poinformowania
wychowawce danej klasy o przyczynach powstania tej nieobecnosci,
a wychowawca klasy przedtuza termin usprawiedliwiania nieobecnosci do
czasu powrotu ucznia na zajecia lekcyjne.

6. W przypadku dtuzszych nieobecnosci nieusprawiedliwionych, trwajgcych co
najmniej jeden tydzien lub 30 godzin w miesigcu, wychowawca:

a) przekazuje dyrektorowi szkoty informacje o takich uczniach;



b) przekazuje pedagogowi szkolnemu informacje o takich uczniach;

c) powiadamia rodzicéw/opiekundw prawnych telefonicznie, a jesli zajdzie
taka potrzeba listownie (za potwierdzeniem odbioru), o absencji ucznia
i wzywa ich do szkoty celem wyjasnienia danej sytuacji;

d) w obecnosci dyrektora przeprowadza z rodzicami/opiekunami prawnymi i
uczniem rozmowe, w ktérej informuje ich o ewentualnych
konsekwencjach nieobecnosci ucznia, a takze zobowigzuje ich do
spowodowania systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne.

. W przypadku braku wspodtpracy rodzicow/prawnych opiekundéw
z wychowawcg, gdy np. rodzice/opiekunowie prawni nie uczestniczg w
zebraniach ikonsultacjach, dyrektor szkoty wysyta listem poleconym
upomnienie zawierajgce stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku
szkolnego/obowigzku nauki. Wezwanie do realizowania obowigzku
szkolnego/obowigzku nauki jest zagrozone postepowaniem egzekucyjnym.

§3.
Zwolnienia z zaje¢ dydaktycznych

. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo zwolnié¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych
(jednych lub kilku lekcji) do domu, lekarza itp. przez osobiste zwolnienie
u wychowawcy lub dyrekcji szkoty. Wychowawca zwalnia ucznia na
podstawie oswiadczenia podpisanego przez rodzica/opiekuna prawnego lub
informacji zamieszczonej w dzienniku elektronicznym. Oswiadczenie to jest
konsultowane z rodzicem/opiekunem prawnym na konsultacjach Iub
spotkaniu z rodzicami. W razie watpliwosci mozina zweryfikowaé
o$wiadczenie telefonicznie przed wydaniem decyzji o zwolnieniu.
W przypadku braku zwolnienia osobistego lub oswiadczenia uczen nie moze
opuscic szkoty.

. Uczen moze byc¢ zwolniony z zajec lekcyjnych z powodu ztego samopoczucia,
choroby itp. w trakcie trwania zaje¢ — w tym przypadku obowigzujg
nastepujgce zasady:

a) uczen zgtasza nauczycielowi zte samopoczucie,

b) nauczyciel kieruje ucznia dyzurnego do sekretariatu szkoty z prosbg
o wezwanie pielegniarki do sali lekcyjnej — w nagtych przypadkach
dyrekcja kieruje do sali pracownika obstugi w celu sprowadzeniu ucznia do
gabinetu pielegniarki,



c) pielegniarka dokonuje diagnozy stanu zdrowia i podejmuje decyzje
dotyczacg odestania ucznia na lekcje albo pozostawia go w gabinecie do
przyjScia rodzica/opiekuna prawnego, w nagtych przypadkach wzywa
karetke pogotowia i rodzicow/opiekundéw prawnych z jednoczesnym
powiadomieniem dyrekcji szkoty,

d) w sytuacji nieobecnosci pielegniarki nauczyciel odsyta ucznia do
sekretariatu — dalsze decyzje podejmuje dyrektor lub wicedyrektor.

3. Jezeli uczen jest nieobecny na zajeciach z przyczyn wynikajgcych z dziatalnosci
na rzecz szkoty wpisuje sie mu nieobecnos$¢ usprawiedliwiong przez szkote
(skrét ,ns” — uczen obecny w szkole). Za przyczyne takiej nieobecnosci
przyjmuje sie:

a) przygotowywanie sie do akademii lub innych uroczystosci szkolnych za
zgoda nauczyciela,

b) udziat w uroczystosciach szkolnych, konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych itp.,

c) wykonywanie prac na rzecz szkoty lub srodowiska.

4. Ucznia nalezy zwolni¢ ustnie lub przez wywieszenie na tablicy ogtoszen w
pokoju nauczycielskim kartki z nazwiskami ucznidw zwalnianych i powodem
zwolnienia oraz czasem zwolnienia. Zwolnienia dokonuje nauczyciel
angazujacy ucznia, po uprzednim uzgodnieniu z nauczycielami uczacymi w
danym dniu.

§4.
Ucieczka (samodzielne opuszczenie szkoty) ucznia w czasie zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych

1. Uczen, ktéry opuszcza szkote samowolnie, ponosi tego petne konsekwencje.

2. Nauczyciel, ktory stwierdzit fakt ucieczki, niezwtocznie informuje
telefonicznie rodzica/opiekuna prawnego ucznia o tym fakcie i sporzadza
w dzienniku lekcyjnym notatke stuzbowg z podjetych krokéw. W dzienniku
odnotowuje nieobecnos¢ ucznia na zajeciach.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi zawiadamia
sie policje.



. W najblizszym mozliwym terminie nauczyciel zobowigzany jest powiadomic o
ucieczce wychowawce ucznia oraz dyrekcje szkoty.

. Ucieczki z zajec¢ nie podlegajg procedurze zwalniania i usprawiedliwiania
nieobecnosci, majg takze odzwierciedlenie w kryteriach oceniania
zachowania ucznia zgodnie z systemem oceniania zachowania.

. Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi w celu ustalenia przyczyn ucieczki z lekcji
oraz przekazania informacji o konsekwencjach takiego postepowaniai formie
ukarania ucznia.

. W przypadku braku poprawy zachowania lub braku zainteresowania ze strony
rodzicow/opiekundw prawnych pedagog, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty, zgtasza ucieczke do sgdu rodzinnego.

§ 5.

Postanowienia koncowe

. Niniejsza procedura wprowadzona jest zarzagdzeniem dyrektora szkoty jako
procedura wewnatrzszkolna.

. W przypadkach nierozstrzygnietych niniejszg procedurg decyzje podejmuje
dyrektor szkoty w oparciu o Statut Szkoty i przepisy wyzszego rzedu.



